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Акт5rальность
На сегодшIшний день, самоценность личности ее уникаJIьность и

неповторимость должны быть культивированы во всех государственных
общественных учреждениrIх не проходя ступень школьЕого образования ми\lо.
Поэтому важно развивать одаренность в каждом ребенке. Ведь одаренные дети -
главное национчuIьное богатство, основа будущих успехов государства во всех
сферах жизни зЕLпог процветания. Разглядеть одареЕцого ребенка в сфере
образования очень сложно. Посей день не разработан единый диагностический
инстр},]\{ентарий для вьUIвления детей, относящихся к категории ((одаренных).
Часто выявление одаренных }п{ащихся носит формальный харакl ер, не
основывается на достоверЕьIх психолого_педагогических исследованиях. С)б
одаренности ребенка зачаст},ю педагоги судят по успеваемости школьника.
Правильно ли это? Однако у одаренного ребенка много соци€l,,lьно-
психологических проблем: в сфере общения и поведеншI, а также во
внутриличностном состоянии. Одаренность может вписываться органично в
жизнедеятельность, а может породить множество социально-психологических и
внутриличностных противоречий. Поэтому на современном этапе очень остро
стоит вопрос о выявлении и психологическом сопровождении одаренных детей.

Щель психологического сопровождения: содействие в выявлении.
поддержке и развитии тzUIантливых детей, их самореализации, rlрофессиональноýI
самоопределении, сохранении психологического и физического здоровья.

Задачи:
1. Создать оптимальные услdвия длlI развития и реаJIизации

способностей.
2. Выстроить целостную систему работы с одаренными детьми.
3. Объединить усилия )п{ителей по формированию устойчивых навыков ),

обучающrтхся, скJIонных к наrlно-исследовательской работе и творчеству,



4. Пополнить информационный банк данньrх по
<Одаренные дети>.5. Усилить наr{но - методическое сопровождение
направлеЕию.

Этапы выявленпя одаренных детей

направлению

по д€lнному

на первом этапе вьuIвления одареЕных детей )литываются сведения о
высокиХ успехах в какой-либо деятельности ребенка от родителей (законных
представителей) и педагогов. Могут быть использованы также результатыгрупповых тестирований, социологических опросных листов. Это позволиr
очертитЬ круг детеЙ для более углубленных индивидуальных исследований.

Второй этап можItо обозначить как диагЕостический, На этом этапе
проводится индивидуальнаrI оцецка творческих возможностей и особенностей
нервно-психического статуса ребенка педагогом-психологом. Ребенок
обследуется набором психологических тестов в зависимости от
предпочтитеПьностИ того илИ иного варианта потенциальЕых возможностей. При
предпочтительности развития интеллектуальной сферы ребеЕок отличается
остротой мышлениrI, любознательностью и легко у{ится, обнаруживает
практическую смекалку. В этих случ€шх используются методики, направленные,
прежде всего Еа определение базовых когнитивных и речевых параметров у
одаренных детей.

На третьем этапе работы с одаренными детьми основЕая роль отводится
педагогам, задача которых - сформировать и углубить их способности.
Реализ}тотсЯ эти требованшI с помОщью широкого спектра педагогических
приемов и методов (авторские программы, индивиду€rльные занятия
консультации и т.п.).

Формы работы с одареяными учащrlмися.
- групповые и иЕдивидуальные зашIтиJI с сильными f{ащимися;
_ внеурочнаJI деятельность;
- участие в школьЕых и районных конкурсах;
- }п{астие в олимпиадах;
- исследовательская работа учащихся.
Ожидаемые результаты
- выявление задатков и развитие способностей детей к определенным видам

деятельности;
- увеличение числа одаренных детей, которым оказывается поддержка;
- повышение компетенции учителей, работающих с одаренными детьми;
- активизация )ластия родителей и окружaющего социума в работе с

одареЕIIыми детьми;
- создание атмосферы заинтересованности и доброжелательного отношения

к одаренным детям;
- повышение качественных показателей успеваемости учащихся;
- увеличение числа призовых мест на олимпиадах и конкурсах различного

уровня.



N9 Мероприятия Сроки ответствен
ные

Ожидаемый
результат

1 ,Щиагностика, направленнбI
на вьuIвление одаренности
обуrающихся.

В течение
года

Педагог-
психолог

выявление
предпосылок
одаренности
обуrающихся

2. Сбор даннъгх с учетом
академических достижений,
творческих способностей
обlчающихся, результатов
школьньD( олимIIиад

Октябрь Педагог-
психолог

Создание и
уточнение <базы

данньD() одаренных
детей для
продуктивной
деятельности и
активной жизненной
позиции

a
J Посещение уроков с целью

наблюдения за )чaшцимися

В течение
года

Педагог-
психолог

повышение
адаптивности
одаренного ребенка

4. Групповые развивчtющие
занятия по рz}звитию
креативности,
познавателъной сферы,
коммуникативньD( нчtвыков и
т.д.

В течение
года

Педагог-
псLD(олог

Развитие
нестандартного
Развитие
познавательной
сферы мыпlпения
Формирование и
развитие навыков

|руппового
взаимодействия

5 Изучение мотивационно-
потребностной сферы
одаренного ребенка

В течение
года

Педагог-
психолог

Повьтшение уровIrя
мотивации
достижений,
социzшьньD( мотивов:
самоутверждения,
сtlАdосовершенствова
нuм>

сап{оопределения.

6. Групповые развивающие
зашIтиJI мотивационно-
потребностной сферы
обуrающихся

В течение
года

Педагог-
психолог

Повышение уровня
мотивации
достижений,
социzlльньж мотивов:
сtlN{оугверждения,
самосовершенствова
ния>

сапdоопределения.



7 Углубленное изrIеЕие
JIичностньж особенностей

В течение
года

Педагог-
психолог

Коррекция
недостатков р,ввития
личностной сферы

Грlтlповые занrIтия
профориентационной
направленности

Март Педагог-
психолог

Профориентационна
я поддержка
обу.rающихся

9 Привлечение к }п{астию в
общешкольньD(
мероприJIтиях, концертах,
соревнованиях обl"rающихся
с разными видами
одаренности

В течение
года

Педагог-
псIтхолог,
кJIассные

руководите
ли

повьrшение
сtlмооценки, <<Я-

концепции)),
способности
са},{овырФкения,
обуrению Ечlвыкапd

конструктивного
взаимодействия.
Профилактика
конфликтов.
Самопринятие и
толераптность к
другим, эмпатиJI.

10 Привлечение к )лIастию в
конкурсах, предметных
олимпиадах

В течение
года

Педагог-
психолог,
кJIассные

руководите
ли

Улуrшение
деятельности
фlтrкций
когнитивной сферы,
повышение
лидерских
способностей,
всесторонЕее

расширение
кругозора,
коЕцепция
социаrьной
компетентности.
Формировшrие
адекватного
представления
обl^rающихся о

своем потенциале.

11 ПсихологическаlI
консультация по
возникающим проблемалл

для обуrающихся

В течение
года

Педагог-
психолог

Разрешение
проблемньтх
ситуаций

Работа с педагогами

1 Консультации дJuI классньгх

руководителей по
выявлению _познавательной

Октябрь Педагог-
психолог

8.



и творческой одаренности
обу"rшощихся

повышение
педагогической
компетентности по
вопросам работы с
одаренЕыми детьми

,)
Лекiорий кВиды
одареЕности> (Приложение
1)

Март-май Педагог-
психолог

3 Тренинг р.ввития
творческого потенциаJIа

rIитеJuI (Приложение 2)

В течение
года

Педагог-
психолог

4. ИндивидуаJIьнiul
консультативнzи помощь
педагогам

В течение
года

Педагог-
психолог

5 Консультац ии для педагогов
по итогам лиагностик.

Май Педагог-
психолог

Работа с родптелями

1 Индивидуапьное
консультироваIIие родителей
ПО ВОПРОСаП,I ВОСПИТаНИЯ И

развития детей

В течение
года

Педагог-
психолог

Повыrпение уровня
психолого-
педагогической
компетентItости

родителей

2. Тестирование дJuI родителей :

- <Способности ребенка. Как
их распознатъ?>

- Анкета <Приоритетные
способности вашего

ребенка>

Ноябрь Педагог-
псID(олог

,.Щиагностика

a
J Разработка буклета на тему

<Одаренньiй ребенок в
семье. Как ему помочъ?>l,
вручение родитеJIям
(законньшл представителям)

Апрель Педагог-
психолог

составление

рекомендаций

Педагог-психолог fiд*J /ю.А. Коробкова
,г


