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План 

деятельности школьной службы примирения в МБОУ СОШ № 4 

на 2021 – 2022 учебный год 

 
Цель: снижение количества конфликтных ситуаций через внедрение модели реализации 

восстановительных технологий в систему профилактики правонарушений несовер-

шеннолетних. 

Задачи: 

1. распространение среди участников образовательных отношений цивилизованных 

форм разрешения споров и конфликтов; 

2. обучение учащихся и других участников образовательных отношений цивилизован-

ным методам урегулирования конфликтов и осознания ответственности; 

3. организация просветительских мероприятий и информирование участников образо-

вательных отношений о целях, принципах и технологии восстановительной медиа-

ции. 
 

№ 

п\п 

Наименование мероприятия Сроки про-

ведения 

Предполагае-

мый результат 

Ответ-

ственные 

1. Нормативно-правое обеспечение деятельности 

1.1. 
Планирование работы на  учеб-

ный год 
сентябрь 

Утверждение 

Плана работы 

Члены 

ШСП 

1.2. 

Изучение федеральных норма-

тивно-правовых документов по 

Службе примирения (изменений) 

в течение 

учебного 

года 

Информирован-

ность по «Вос-

становительным 

технологиям» 

Руководи-

тель ШСП 

1.3 
Анализ деятельности Школьной 

службы примирения 
май 

Анализ реализа-

ции плана дея-

тельности 

Члены 

ШСП 

2. Организационно-методическая деятельность 

2.1. 
Утверждение состава Школьной 

службы примирения 
сентябрь 

Приказ об 

утверждении 

состава и орга-

низации работы 

СП в 2021-2022 

уч. году 

Директор, 
руководи-

тель ШСП 



2.2. 
Курсовая подготовка учителей, 

желающих работать в Школьной 

службе примирения 

в течение 

учебного 

года 

Удостоверение 

о курсовой под-

готовке 

Руководи-

тель ШСП 

2.3. 

Анкетирование обучающихся и 

родителей (законных представи-

телей) по вопросам разрешения 

конфликтов и необходимости 

проведения тренинговых занятий 

сентябрь 

Выявление в 

потребности 

тренинговых за-

нятий 

Руководи-

тель ШСП 

2.4. 
Участие членов ШСП в семина-

рах медиаторов (онлайн и 

офлайн) 

в течение 

учебного 

года 

Обмен опытом 

практической 

деятельности 

ШСП 

Члены 

ШСП 

2.5. Рабочие заседания актива ШСП 
раз в чет-

верть 

Повышение ка-

чества работы 

ШСП 

Руководи-

тель и 

члены 

ШСП 

2.6. 
Ведение регистрационного жур-

нала случаев обращений в ШСП 
в течение 

года 

Учёт случаев 

конфликтных 

ситуаций 

Руководи-

тель ШСП 

2.7 

Консультации у методистов, спе-

циалистов по восстановительным 

программам (центр «Ладо») 

в течение 

учебного 

года 

Повышение ка-

чества работы 

ШСП 

Руководи-

тель и 

члены 

ШСП 

3. Просветительская деятельность 

3.1. 

Информирование участников об-

разовательных отношений (учи-

телей, учащихся, родителей) о за-

дачах и работе ШСП 

об-

щешколь-

ные роди-

тельские 

собрания 

по графику 

Информирован-

ность педаго-

гов, учащихся и 

родителей о 

ШСП 

Руководи-

тель, члены 

ШСП 

3.2. 
Размещение информации о дея-

тельности Школьной службы 

примирения на сайте школы 

в течение 

учебного 

года 

Информация о 

деятельности 

ШСП на сайте 

ОО 

Руководи-

тель ШСП 

3.3. 
Оформление стенда «Школьная 

служба примирения» 

в течение 

учебного 

года 

Информация о 

деятельности 

ШСП 

Руководи-

тель ШСП 

3.4. 
Создание буклетов о деятельно-

сти Школьной службы примире-

ния 

в течение 

учебного 

года 

Буклеты о дея-

тельности ШСП 

Руководи-

тель, члены 

ШСП 

3.5. 
Обучающие занятия для уча-

щихся «Навыки медиатора» 

в течение 

учебного 

года по за-

явкам 

Изучение «Вос-

становительных 

технологий» 

Руководи-

тель ШСП 

3.6 

Тренинговые занятия по суперви-

зии руководителей ШСП 

«Навыки медиатора» 

октябрь-ян-

варь-ап-

рель 

Отработка 

навыков по вос-

становительным 

программам ме-

диации 

Руководи-

тель ШСП 

4. Реализация восстановительных программ 



4.1. Работа с обращениями 
в течение 

учебного 

года 

Полная инфор-

мация о ситуа-

ции 

Руководи-

тель и 

члены 

ШСП 

4.2. 
Сбор информации о ситуации, с 

которой проводится восстанови-

тельная процедура 

по мере 

необходи-

мости 

Информация 

для ШСП 

Руководи-

тель и 

члены 

ШСП 

4.3. 
Проведение программ примире-

ния с написанием отчётов-само-

анализов 

в течение 

учебного 

года 

Защита закон-

ных интересов 

участников об-

разовательных 

отношений 

Руководи-

тель и 

члены 

ШСП 

4.4. 
Пополнение банка методических 

материалов по «Восстановитель-

ным технологиям» 

в течение 

учебного 

года 

Создание банка 

методических 

материалов для 

педагогов 

Руководи-

тель и 

члены 

ШСП 

4.5. 

Индивидуальные консультации 

родителей по вопросам воспита-

ния и разрешения конфликтных 

ситуаций 

в течение 

учебного 

года по за-

просу 

Гармоничные 

отношения с ре-

бёнком 

Руководи-

тель и 

члены 

ШСП 

4.6. 

Проведение информационных 

тренинговых часов по теме «Мир 

без конфликтов» для обучаю-

щихся и родителей (законных 

представителей) 

раз в чет-

верть по за-

просу 

Гармоничные 

отношения в 

коллективе 

Руководи-

тель и 

члены 

ШСП 

5. Мониторинг реализации восстановительных программ 

5.1. 
Ведение мониторинга реализации 

восстановительных программ и 

предоставление отчётов 

в течение 

учебного 

года 

Предоставление 

отчётности по 

зафиксирован-

ным и отрабо-

танным случаям 

Руководи-

тель ШСП 

6. Межведомственное взаимодействие 

6.1. 
Взаимодействие с Советом про-

филактики (участие в заседаниях) 

в течение 

учебного 

года 

Координирова-

ние действий по 

профилактике 

конфликтного и 

противоправ-

ного поведения 

несовершенно-

летних 

Руководи-

тель и 

члены 

ШСП 

 

 


